附件1
四川交投实业有限公司招聘岗位信息表
	所属企业
	招聘岗位及人数
	资格及条件
	工作地点

	四川交投实业有限公司所属企业
	会计核算岗3人
	1.年龄45岁以下。 
2.大学本科学历的，须有3年及以上相关工作经验；硕士研究生学历的，须有1年及以上相关工作经验。
3.具备财会类相关专业背景，熟悉国家财税政策及财务管理、核算、审计、预决算等工作。
4.取得了注册会计师、中级会计师者优先；具备国有企业、大型民营企业、上市公司财务相关岗位工作经验者优先。
5.具有良好的团队合作意识、责任意识、敬业精神，具有良好的职业道德和职业操守。
	成都

	四川交投实业有限公司所属企业
	出纳岗3人
	1.年龄45岁以下。 
2.大学本科及以上学历。财务类岗位工作经历10年以上的，学历可放宽到大专，年龄可适当放宽。
3.具备财会类相关专业背景，熟悉国家财会政策，熟悉现金管理、票据业务、银行结算等工作。
4.具有良好的团队合作意识、责任意识、敬业精神，具有良好的职业道德和职业操守。
	成都

	四川交投实业有限公司所属企业
	审计岗2人
	1.年龄35岁以下。 
2.大学本科学历的，须有3年及以上财务、审计相关工作经验；硕士研究生学历的，须有1年及以上财务、审计相关工作经验。
3.具备财会类、审计类相关专业背景，中级及以上职称。熟悉国家审计法律法规及相关政策，取得了注册会计师者优先。
4.具备国有企业、大型民营企业、上市公司、事务所财务或审计岗位工作经验者优先。
5.具有良好的责任意识、敬业精神、职业道德和职业操守；具有一定的政策业务水平、判断力、协调力。
	成都

	四川交投实业有限公司所属企业
	信息运维岗1人
	1.年龄30岁以下。
2.大学本科及以上学历，具备计算机、软件设计、通信工程相关专业背景。
3.熟悉C#，python，java等编程语言，SQL server，Oracle数据库，具备一定的数据库操作能力，具备方案撰写、解说及较高的PPT制作水平。
4.有项目管理或具有ERP、OA、NC等大型软件实施和服务经验或相关企业实践经验者优先。
5.具备良好的学习、沟通能力及团队协作精神，具备一定的抗压能力，能适应较高强度（频率）出差安排，能接受省内市（州）、县（区）驻地工作安排。
	省内市（州）、县（区）驻地

	四川交投实业有限公司所属企业
	安全管理岗1人
	1.年龄30岁以下。
2.大学本科及以上学历，具备安全类、管理类专业相关背景。
3.熟悉安保管理、应急维稳、反恐处突相关工作。
4.具有从军、从警工作经验者优先。
5.具备较强的责任意识、团队精神、敬业精神，具备较强的抗压能力，能适应较高强度（频率）出差安排，能接受省内市（州）、县（区）驻地工作安排。
	省内市（州）、县（区）驻地
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